附件3：

优秀学生纪检干部考核标准

	项目
	考核内容
	分值
	分数

	基
础
分
	1、能够落实学校对学风建设中以考勤促学风相关的工作计划，主动倡导本校学生牢记并践行《普通高等学校学生管理规定》、《高等学校学生行为准则》及对我校相关学生管理制度的宣传引导。
	15
	

	
	2、爱岗敬业，对纪检工作认真负责，能够认真完成所接受的工作。对纪检部通知的相关事宜能及时向各班级纪律委员传达。
	25
	

	
	3、带头遵纪守法，严格遵守学校的各种规章制度以及学院团学的工作原则和组织纪律，在校院联合抽检和例会等方面，能按时参加，不迟到或早退。
	20
	

	
	4、工作中敢于负责，不徇私情，不在检查时搞个人关系，也不滥用职权进行报复，既坚持原则又会注意方法，恪尽职守、认真对待纪检工作。
	20
	

	
	5、遵守学校的校纪校规，严格要求自己，在校期间未受过任何通报批评及违纪处分且个人出勤率达95%以上。
	20
	

	总分
	


优秀班级纪律委员考核标准
	项目
	考核内容
	分值
	分数

	基
础
分
	1、能够制定与落实本班学年学风建设中以考勤促学风相关的工作计划，主动倡导对同学进行《普通高等学校学生管理规定》、《高等学校学生行为准则》及我校相关学生管理制度的宣传引导。
	15
	

	
	2、工作态度严谨主动，积极参加纪检工作，严格执行考勤制度，能做好对班级日常纪律工作的维持和检查。积极协助辅导员、任课老师和班长抓好班级的考勤工作。
	25
	

	
	3、工作中敢于负责，不徇私情，既坚持原则又会注意方法，能够团结本班同学共建优良学风，班级的出勤率在本学院名列前茅。
	20
	

	
	4、教学期间，保持积极向上的工作态度，具有强烈的班级责任感，能够对缺勤的同学及时提醒和详细登记，并采取相应的措施监督与促进本班出勤。
	20
	

	
	5、遵守学校的校纪校规，严格要求自己，在校期间未受过任何通报批评及违纪处分且个人出勤率达95%以上。
	20
	

	总分
	


4

