附件一： 

2024-2025 年度广东高校心理健康教育与咨询评先评优条件
（第六届常务委员会第六次会议通过）
（佐证材料的时间范围：2023 年 9 月 1 日-2025 年 8 月 31 日）

【先进集体评选条件】
1、认真贯彻落实教育部等十七部委印发的《全面加强和改进新时代学 生心理健康工作专项行动计划（2023-2025）》（教体艺〔2023〕1 号）等文件精神。 
2、面向全体学生开设大学生心理健康教育公共必修课，32-36 学时，2学分（提供教学任务书、课程教学时间安排表，并盖教务部门公章）。 
3、缴纳2024-2025年度团体会费（以高心委统计数据为准）。 
4、积极安排专兼职教师参加高心委等组织的专业培训或学术年会，每年平均不少于5人次（累计）。 
5、按时完成心理咨询师登记工作（提供本校参加培训的老师人数、已经登记的老师人数）。 
6、积极组织师生参加广东省教育厅主办的“5·25”等心康活动，有师生获奖。 
7、学校在心理育人工作中取得较为突出成效，有一定的社会影响，或者在高校学生心理健康教育指导典型案例中取得成效的高校可优先考虑评先。 
8、畅通预防转介干预就医通道，及时转介、诊断、治疗，有条件的高校与精神卫生医疗机构建立定点合作关系（提供学校建立地定点合作关系的文件）；暂未和精神卫生机构建立定点合作关系的高校，则外聘专家、外请精神心理医生，定期或不定期进校园指导工作（提供外聘专家、外请精神心理医生的材料或者进校园指导纪要，或者提供成功转介疑似精神障碍学生到医院就诊的转介率）。 
9、学校危机干预机制健全，学生心理危机处置及时有效（提供学校的文件或者纪要等）。 

【优秀中心主任评选条件】
1、在广东高校从事心理健康教育与咨询工作并担任心理中心主任（负 
责人）工作2年或以上，认真履行工作职责，团结精神和服务意识强， 
工作责任和工作业绩得到单位领导和同事认可的主任，没有被人投诉 
（虚假的或者无事实依据的投诉不予认定为投诉）。 
2、及时传达、认真贯彻执行各级文件。 
3、积极组织、参加本校师生开展心理健康教育活动（每年不少于 6 次），并取得较好的成效（提供活动纪要或者有图文的新闻）。 
4、本人实际参与本校的心理咨询工作（提供咨询个案次数、处理的危机个案次数等）。 
5、积极安排专兼职人员参加高心委等组织的专业培训和学术交流活动人次。 
6、积极开展相关科研工作，有校级或以上课题立项，或发表论文，或出版专著，或每年参与撰写（审核）学校心康教育活动推文、纪要等不少于 4 次。 
7、已经完成注册登记。 

【先进个人评选条件】
（分学校专兼职心理咨询老师类、分管学校（院系）心康工作的领导类、院系学生心康工作辅导员（心理辅导站教师）类等三类） 
（一）学校专兼职心理咨询老师 
1、在广东高校从事心理健康教育与咨询工作2年或以上，认真履行工作职责，热心服务学生，工作效果好，得到单位领导和同事认可的教师，没有被投诉（虚假的或者无事实依据的投诉不予认定为投诉）。 
2、积极参与本校学生心理咨询工作，每年咨询案例人次达到本校平均人次工作量或以上（专兼职心理咨询老师咨询案例的工作量分开计算），咨询效果比较好。 
3、每年参加本校心康活动次数不少于 4 次，或指导学生参加“5· 25” 
活动的人次不少于2人次。 
4、积极参加高心委等组织的专业培训和督导活动，每年不少于1次。 
5、积极开展相关科研工作，有校级或以上课题立项，或发表论文，或出版专著，或参加或者撰写（审核）学校（院系）心康教育活动推文、纪要等每年不少于2次。 
6、已经完成注册登记。 
（二）分管学校（院系）心理健康教育工作的领导 
1、在广东高校（院系）分管学生心理健康教育与咨询工作2年或以上，认真履行工作职责，热心服务学生，工作效果好的领导，没有被投诉（虚假的或者无事实依据的投诉不予认定为投诉）。 
2、指导和积极参加本校（院系）学生心理咨询工作会议，及时协调、 
落实工作效果好（提供会议记录或者纪要）。 
3、每年参加本校（院系）心康活动次数不于4次（有会议纪要）。 
4、心理育人成效显著。所在学校的心理健康教育活动获得省级或以上的奖励至少有1项；或者分管的院系的心理健康教育活动获得校级或以上的奖励至少有1项。 
（三）院系学生心康工作辅导员（心理辅导站教师） 
1、负责院系心理健康教育与咨询工作2年或以上，具备良好的团队管理能力，热心服务学生，工作效果好，得到单位领导和同事认可的教师，没有被投诉（虚假的或者无事实依据的投诉不予认定为投诉）。 
2、统筹院系日常心康工作，参与院系学生心理咨询工作，完成院系学生预约的心理咨询工作，参与院系学生心理危机个案的干预处置，工作效果比较好。 
3、在日常工作中，通过谈心谈话等方式，及时识别可能存在心理危机的学生并及时上报（有详细的工作记录，可以隐去学生姓名等需要保密的内容）。 
4、每年组织、参加院系学生心康活动次数不少于4次，或指导学生参加“5·25”活动的人次不少于2人次。 
5、积极参加高心委等组织的专业培训或督导活动，每年不少于1次。 
6、积极开展相关科研工作，有校级或以上课题立项，或发表论文，或出版专著，或参与撰写（审核）院系心康教育活动推文、纪要等每年不少于2次。 
7、已经完成注册登记。 

【10年敬业奖和20年奉献奖评选条件】
评选材料的截止时间：申请人在广东高校从事心康工作开始---2025 年8月31日 
（一）20年奉献奖 
在广东高校从事心理健康教育或咨询工作二十年或以上（必须在教 学一线或实际从事个案心理咨询实务工作），工作态度和业绩受单位领导和同事认可，受学生欢迎的教师或咨询师；积极参加高心委等组织的专业培训、督导和学术交流活动；没有被投诉（虚假的或者无事实依据的投诉不予认定为投诉）。 
（二）10 年敬业奖 
[bookmark: _GoBack]在广东高校从事心理健康教育或咨询工作十年或以上（必须在教学一线或实际从事个案心理咨询实务工作）；工作态度和业绩受单位领导和同事认可，受学生欢迎的教师或咨询师；积极参加高心委等组织的专业培训、督导和学术交流活动；没有被投诉（虚假的或者无事实依据的投诉不予认定为投诉）。 

【优秀论文、专著（教材）、研究报告、专利评优条件】
评优材料的时间：2023 年 9 月 1 日-2025 年 8 月 31 日。 
1、作品为国内外公开正式发表或出版或未出版的。 
2、申报人为广东省高校教师，且为第一作者或者第一通讯作者， 
对作品拥有知识产权。 
3、符合职业伦理守则有关条款，没有被人投诉（以组织查实为准）。 
4、对研究报告的申请需要有政府采纳证明；专利的则要提供专利 
证书。 

说明：（1）请学校心理中心主任（负责人）将以上评先评优条件张榜公告不少于一周，并分别告知分管学校（院系）心康工作的领导、本校专兼职心理咨询老师、院系学生心康工作辅导员（心理辅导站教师） 
等。 
（2）申请以上类别的申请人需要对照评先评优条件，正确、完整填写相应的申请表格，通过所在部门（院系）的组织审查、部门（院系）领导手写签名、盖章；申请先进集体、优秀中心主任（负责人）的还需要分管学生心理工作的学校领导签名、盖学校公章；申请各类先进个人的，需要由分管学校学生心理健康教育工作的部门组织推选各 1 名。 
（3）优秀心理中心主任（负责人）与先进个人不可重复为同一人申报。 
（4）10年敬业奖和20年奉献奖项不受名额限制. 
（5）优秀论文、专著（教材）、研究报告、专利评选不受名额限制。参评优秀专著（教材）、研究报告的人员还需要在2025年9月30日前将作品寄到高心委秘书处：广州市番禺区大学城外环东路 232 号广州中医药大学卫管楼 414 室江老师，电话 18027798412。以寄出邮戳为准。

